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§ 68
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus sekä työjärjestyksen hyväksyminen

Ehdotus
Esittelijä: Antti Lassila,​ toimialajohtaja

Sivistyslautakunta toteaa kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi 
sekä hyväksyy esityslistan työjärjestykseksi.
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§ 69
Pöytäkirjan tarkastus

Ehdotus
Esittelijä: Antti Lassila,​ toimialajohtaja

Tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajaksi valitaan Anna-​Kristiina Rahkala ja varalle 
Jonna Parviainen.

Pöytäkirja on tarkastettava viimeistään 23.6.2026.
Pöytäkirja julkaistaan nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon www.rovaniemi.fi
/päätöksenteko ja toimitetaan tiedoksi kaupunginhallitukselle.
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§ 70
Ajankohtaiset asiat

Kokouksessa esitellään mm. seuraavat ajankohtaiset asiat:

Kysely uhka-​ ja väkivaltatilanteista kouluissa ja päiväkodeissa,​ Kai Väistö,​ Tarja 
Kuoksa
Talousraportti,​ Minna Haurinen 
Talousarviokehys 2027 ja Kaukon koulu,​ Minna Haurinen

Ehdotus
Esittelijä: Antti Lassila,​ toimialajohtaja

Sivistyslautakunta merkitsee ajankohtaiset asiat tiedoksi.
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Sivistyslautakunta, § 132,11.12.2024
Sivistyslautakunta, § 71, 17.06.2026

§ 71
Ounasvaaran lukion hankesuunnitelma

ROIDno-2024-4521

Sivistyslautakunta, 11.12.2024, § 132

Valmistelijat / lisätiedot:

Kai Väistö, palvelualuepäällikkö, kai.vaisto@rovaniemi.fi

Sivistyslautakunta on päättänyt käynnistää Ounasvaaran lukion tarveselvityksen,​ 
koska lukio tarvitsee uudet toimitilat. Lukio toimii tällä hetkellä Redun omistamissa 
tiloissa Porokadulla. Samassa kiinteistössä on myös Redun toisen asteen ammatillista 
peruskoulutusta ja ammattilukion toimintaa. Rovaniemen koulutuskuntayhtymän 
kiinteistöstrategian mukaisesti Redu on kuitenkin luopumassa Porokadun kiinteistöstä.

Vaihtoehto 1,​ Uudisrakennus Ounasvaaralle Santasportin yhteyteen

Rovaniemen kaupungin palvelutarpeen ennakoinnin ohjausryhmä on käsitellyt 
Ounasvaaran lukion tilatarpeita. Tässä yhteydessä ensisijaisena vaihtoehtona on ollut 
lukion sijoittuminen Ounasvaaralle Santasportin välittömään läheisyyteen ja Redun 
toiminnan yhteyteen. 

Ounasvaaran lukiolla on OKM:n myöntämä valtakunnallinen urheilupainotteisen 
opetuksen erityinen koulutustehtävä. Lukion toimitilojen sijoittumisessa on keskeistä 
urheilulukion toiminnan huomioiminen. Urheilulukion tehtävänä on tarjota 
mahdollisuus nuorille urheilijoille opiskelun ja urheilun yhdistämiseen 
mahdollisimman hyvin. Nykyinen sijainti Ounasvaaralla Santasportin läheisyydessä on 
sopivin urheiluvalmennuksen ja erityistehtävän toteuttamiselle. 

Vaihtoehto 2,​ Ainonkatu 1 ja Ruokasenkatu 18

Toisena vaihtoehtona tarveselvityksessä on selvitetty Rovaniemen 
Markkinakiinteistöjen Ainonkadun tilojen laajentamista peruskorjauksen yhteydessä. 
Työryhmän mielestä Ounasvaaran lukion toiminnan siirtämiseen kaupungin 
ydinkeskustaan ei ole kuitenkaan suositeltava vaihtoehto. 

Talous

Tarveselvitysvaiheen kustannusennuste on 14,​6 m€. Arvioitu pääomavuokra on noin 
786.000 euroa vuodessa ja arvioidut ylläpitokustannukset ovat noin 418.000 
euroa  vuodessa. Yhteensä arvioidut vuokrakustannukset ovat yhteensä noin 
1.293.000 euroa  vuodessa.
Yhden henkilötyövuoden keskimääräinen kustannus lukiossa on noin 65 000 euroa. 
Vaihtoehto yksi vaatii 1,​65 htv enemmän henkilökuntaa,​ jolloin lisäkustannus 
henkilöstökuluihin olisi 107 000 euroa.
Kokonaisuutena uudisrakennus aiheuttaisi kaupungille 2,​4 milj. euron 
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lisäkustannukset ensimmäiset kolme vuotta,​ jonka jälkeen 2,​1 milj. euroa vuodessa. 
Lisäkustannuksia tulee henkilöstökulujen lisäksi mm. ensikalustamisesta,​ siivouksista 
ja turvajärjestelmistä.

Rakentaminen

Aikataulu tarkentuu hankesuunnittelun yhteydessä,​ kun sijoituspaikka varmistuu. 
Sijoituspaikka voi vaatia kaavoittamista ja aikataulussa tullaan siinä tapauksessa 
huomioimaan kaavoitusprosessiin varattava aika. Kaavoitusprosessi kestää 
tavanomaisesti noin vuoden verran. REDU:n tavoitteena on siirtää oma toimintansa 
Porokadun kiinteistöstä vuonna 2028. 

Lopullisen sijoituspaikan selviäminen kevät 2025
Hankesuunnitelman hyväksyminen syksy 2025
Hankkeen kilpailutus kevät 2026
Hankkeen toteuttajan valinta syksy 2026
Rakentamisen aloittaminen kevät 2027
Hankkeen valmistuminen kesä 2029

Ehdotus
Esittelijä: Antti Lassila,​ toimialajohtaja

Sivistyslautakunta hyväksyy Ounasvaaran lukion tarveselvityksen ja käynnistää 
Ounasvaaran lukion uusien tilojen hankesuunnittelun vaihtoehto 1:n mukaisesti 
Ounasvaaralle Santasportin yhteyteen.

Päätös
Sivistyslautakunta hyväksyi toimialajohtajan päätösehdotuksen.

Lautakunta piti tauon tämän asian käsittelyn jälkeen klo 15.08 -​ 15.18.
Juha Välitalo,​ Risto Kuoksa ja vammaisneuvoston edustaja Sirpa Somby poistuivat 
tämän asian käsittelyn jälkeen.

Sivistyslautakunta, 17.06.2026, § 71

Valmistelijat / lisätiedot:

Risto Varis, hallintopäällikkö, risto.varis@rovaniemi.fi

Liitteet
1 Ounasvaaran lukion hankesuunnitelma
2 Liite 1 Ounasvaaran lukio tilaohjelma
3 Liite 2 Tontinkäyttösuunnitelma
4 Liite 3 Viitesuunnitelmat
5 Liite 4 LVI-asemapiirustus G0200
6 Liite 5 LVIA-järjestelmäkuvaus
7 Liite 6 LVIA-Vaatimustaulukko
8 Liite 7 SÄH-järjestelmäkuvaus.pdf
9 Liite 8 Sähkö- ja teleasennukset tilaryhmittäin.pdf
10 Liite 9 Ounasvaaran lukio rakennustapaselostus
11 Liite 10 Esteettomyysasiakirja Ounasvaaran lukio.pdf
12 Liite 11 Alustava perustamistapalausunto.pdf
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13 Liite 12 Akustiset vaatimukset.pdf
14 Liite 13 Liikennemeluselvitys.pdf
15 Liite 14 Akustiikan paikannuskaaviot.pdf
16 Liite 15 Ounasvaaran lukion ja Santasportin ruokailujen yhteensovittaminen.pdf
17 Liite 16 Palotekninen suunnitelma.pdf
18 Liite 17 Kalustekaaviot.pdf
19 Liite 18 Tilavaatimustaulukko

Sivistyslautakunta on hyväksynyt 11.12.2024 kokouksessaan (§ 132 / 2024) 
Ounasvaaran lukion tarveselvityksen. Ounasvaaran lukion uudisrakennuksen 
hankesuunniteluun liittyen tilajaosto on tehnyt päätöksen rakennuksen sijainnista. 

Risto Kuoksa ja Juha Välitalo esittelevät kokouksessa hankesuunnitelmaa.

Ehdotus
Esittelijä: Antti Lassila,​ toimialajohtaja

Sivistyslautakunta merkitsee selvityksen hankesuunnitelman etenemisestä tiedoksi.
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§ 72
Talousarvio 2027 ja taloussuunnitelma 2028-​2030_​Lapsivaikutusten arviointikohteiden 
valinta

ROIDno-2026-2849

Valmistelijat / lisätiedot:

Minna Haurinen, talouspäällikkö sivistys- ja hyvinvointipalvelut, minna.
haurinen@rovaniemi.fi
Tarja Kuoksa, kasvun ja oppimisen palvelualueen johtaja, tarja.kuoksa@rovaniemi.fi

Rovaniemen kaupunki on osa UNICEFin lapsiystävällinen kunta-​mallia. Mallin 
mukaisesti Rovaniemen kaupungin tulee toteuttaa lapsibudjetointia,​ jolla tarkoitetaan 
talousarviosta ja tilinpäätöksestä tehtävää lapsilähtöistä budjettianalyysiä sekä 
talouspäätösten lapsivaikutusten arviointia. Rovaniemen kaupunginhallitus on 
kokouksessaan 3.2.2025 § 26 päättänyt ottaa käyttöön Rovaniemen kaupungissa 
Lapsivaikutusten arviointiprosessin (LAVA),​ jonka osana toimialan esittelijä ja 
johtoryhmä tunnistavat osana talousarvion suunnittelutyötä lapsvaikutusten arviointia 
edellyttävät muutoskohteet. Lautakunnat päättävät vuosittain,​ mistä toimenpiteistä 
tulee ainakin tehdä lapsivaikutusten arviointi. Lapsivaikutusten ennakkoarviointi eli 
LAVA on tehtävä riittävän varhaisessa vaiheessa,​ jotta arvioinnin tulokset voidaan 
ottaa huomioon jatkovalmistelussa ja päätöksenteossa.

Osana lapsibudjetoinnin toteuttamista Rovaniemen kaupungin tulee valita kaksi 
lapsivaikutusten arvioinnin kohdetta. Sivistyslautakunnan osalta lapsivaikutusten 
arvioinnin kohteeksi esitetään esiopetuksen järjestämisen mallin selvittämistä niin,​ 
että uusi malli otetaan käyttöön 1.8.2028 alkaen. Esiopetuksen toimintaympäristön 
haasteet ja muutokset edellyttävät nykyisen esiopetuksen järjestämisen mallin 
arviointia ja muiden mahdollisuuksien selvittämistä. Esiopetuskelpoisten opettajien ja 
erityisopettajien saatavuushaasteet sekä samaan aikaan uudet tuen lakimuutokset ja 
vuonna 2030 voimaan astuvat henkilöstön kelpoisuusmuutokset sekä 
esiopetusikäisten lasten väheneminen tulevina vuosina edellyttävät selvittämään,​ 
miten esiopetuksen järjestäminen Rovaniemellä takaisi lapsille mahdollisimman 
eheän kasvun ja oppimisen polun varhaiskasvatuksesta 
perusopetukseen.  Lapsivaikutusten arviointi LAVA-​prosessin mukaisesti tuottaa tietoa 
päätöksentekoon lapsen edun toteutumisesta taloudellisen vaikutusarvion lisäksi.

 

 

 

 

Ehdotus
Esittelijä: Antti Lassila,​ toimialajohtaja

Sivistyslautakunta päättää toteuttaa lapsivaikutusten arvioinnin esiopetuksen 
järjestäytymisestä jatkovuosille 2028-​2030. 
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§ 73
Sivistyksen toimialan palveluorganisaatio

ROIDno-2026-3367

Valmistelijat / lisätiedot:

Antti Lassila, toimialajohtaja, antti.lassila@rovaniemi.fi
Risto Varis, hallintopäällikkö, risto.varis@rovaniemi.fi

Liitteet
1 Sivistyksen toimiala, organisaatiorakenne

Hallintosäännön § 23 ja § 31 mukaan lautakunta päättää toimialan mahdollisesta 
jakaantumisesta palvelualueiksi ja yksiköiksi. Toimialajohtaja päättää henkilöstön 
käytöstä ja tehtävistä (§ 25,​ kohta 3.) ja vastaa poikkihallinnollisen johtamistavan 
kehittämisestä. Poikkihallinnollinen johtaminen toimialaoilla on siten asetettu 
hallintosäännössä tavoitteeksi.

Hallintosääntömuutoksella joka tuli voimaan 1.6.2026 muutettiin organisaatiota siten,​ 
että sivistys-​ ja hyvinvointitoimiala jaettiin kahdeksi toimialaksi. Sivistyspalvelut 
vastaavat nyt  varhaiskasvatus-​,​ koulutus-​ ja ruoka ja puhtauspalveluista.Toimialajako 
ja -​muutoksella on vaikutusta myös sivistyspalvelujen johtamiseen sekä 
asiatuntijoiden toimintaan. Toimialajaon vaikutukset on tarpeellista huomioida 
toimialan palveluiden organisoinnissa,​ johtamisessa sekä sekä asiantuntijoiden 
työnjaossa.

Jo ennen 1.6. voimaan astunutta toimialajakoa sivistys-​ ja hyvinvointipalveluissa on 
tehty muutoksia toiminnan parantamiseksi. Ensimmäinen askel Sivistyspalveluiden 
poikkihallinnollisen,​ asiakaslähtöisen toimintamallin parantamiseksi oli yhteisistä 
kasvun ja oppimisen tuen palveluista päättäminen 1.6.2023 (toimialajohtaja § 18 / 
2023). Sen jälkeen toimialalla päätettiin18.6.2024 (siv.ltk § 74 / 2024) muutoksesta,​ 
jonka mukaisesti koulutus-​ ja varhaiskasvatuspalvelut yhdistettiin kasvun ja oppimisen 
palvelualueeksi. Palvelualuiden työntekijöiden lisäksi toimialalla on työskennellyt 
asiantuntijoita,​ jotka ovat tukeneet päätöksentekoa ja tuottaneet tukipaveluja kaikkille 
eri palvelualuelle. Sivistyspalveluiden toimialaan kuuluu ruoka-​ ja puhtauspalvelut,​ 
joka siirrettiin sivistyspalveluihin 19.6.2023 hyväksytyn hallintosäännön myötä (KV § 70 
/ 2023). Kasvun ja oppimisen palvelualueen muodostamisella päästiin lähemmäs 
tilannetta,​ jossa kunkin työntekijän tehtäväkuva laajeni,​  osaamisen hyödyntäminen 
parani sekä työntekijän mahdollisuudet oppia laajenivat. Uudistuksen yhteydessä ei 
kuitenkaan uusittu kaikkia prosesseja eikä muutettu riittävällä tavalla 
linjaorganisaation rakenteita. Muutokset ja niiden vaikutus jäivät mm. yhteisen 
tekemisen ja osaamisen hyödyntämisen kannalta joiltain osin kesken.

Toimialan organisaatiomuutoksen jatkamisen tavoitteena on tehostaa lautakunnalle 
sekä eri palveluille kohdennettavien tukipalvelujen tuottamista: parantaa ja nopeuttaa 
lautakunnan asioiden valmistelua,​ hyödyntää nykyistä paremmin asiantuntijoiden 
osaamista sekä vahvistaa asiakaslähtöistä toimintatapaa sekä lisätä yhteistä 
tekemistä. Muutoksella pyritään myös poistamaan organisaation sisäisiä raja-​aitoja ja 
selkeyttämään palvelurakennetta niin,​ että palveluiden nimet ja kokonaisuudet ovat 
nykyistä ymmärrettävämpiä asiakkaille ja sidosryhmille. 
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Organisaatiiouudistuksen myötä johtamista muutetaan ja selvennetään: 
toimialajohtaja toimii eri palveluiden päälliköiden ja johtajien esihenkilönä ja osallistuu 
aiempaa enemmän strategisen johtamisen lisäksi myös operatiiviseen johtamiseen ja 
toimintaan. Tämän vuoksi kasvun ja oppimisen palvelualueen johtajan tehtävä 
päällekkäisenä roolina poistuu. Toimialajohtaja toimii sivistyspalveluiden johtoryhmän 
puheenjohtajan tehtävän lisäksi myös kasvun ja oppimisen palveluiden johtoryhmän 
vetäjänä.

Nykyinen eri palveluiden jako palvelualueisiin on osoittautunut asiakkaille ja 
sidosryhmille osin epäselväksi. Tämän vuoksi kasvun ja oppimisen palvelualue 
muutetaan kasvun ja oppimisen palveluiksi,​ ruoka-​ ja puhtauspalvelujen palvelualue 
muutetaan ruoka-​ ja puhtauspalveluiksi,​ ja lisäksi perustetaan toimialan yhteiset 
palvelut. Organisaatiorakenne kuvataan liittessä 1.

Ehdotus
Esittelijä: Antti Lassila,​ toimialajohtaja

Sivistyslautakunta päättää,​ että sivistystoimi muodostuu jatkossa

1. Kasvun ja oppimisen palveluista

2. Ruoka-​ ja puhtauspalveluista

3. Yhteisistä palveluista 

Lisäksi lautakunta päättää lakkauttaa kasvun ja oppimisen palvelualueen johtajan 
tehtävän.

Tiedoksi
Paavo Aarnio,​ Heini-​Tuuli Onnela
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§ 74
Palvelualuepäälliköiden nimikkeiden muuttaminen

ROIDno-2026-3366

Valmistelijat / lisätiedot:

Risto Varis, hallintopäällikkö, risto.varis@rovaniemi.fi

Päälliköiden nimikkeet esitetään muutettavaksi johtaja-​nimikkeiksi. Nimike kuvaa 
paremmin kunkin palvelun johtajan asemaa ja roolia sivistyspalveluissa. Lisäksi 
nimike vähentää  päällikkönimikkeen erityisesti ulkopuolisille tahoille aiheuttamia 
sekaannuksia palvelualueen ja toimialan johtamisen tasoista ja henkilöistä. Uuden 
nimekkeet olisivat koulutusjohtaja,​ varhaiskasvatusjohtaja ja ruoka-​ ja 
puhtauspalvelujohtaja. 

Taustaa 

Kaupunginhallitus päätti kokouksessaan 15.12.2014 § 538 perustaa 
palvelualuepäälliköiden virat vapaa-​ajan,​ koulutuksen,​ varhaiskasvatuksen,​ 
ikäihmisten,​ terveydenhuollon,​ aikuisten ja työikäikäisten sekä lapsiperheiden 
palvelualueille 1.1.2015 alkaen. Kaupunginhallitus on sittemmin päättänyt 
kokouksessaan 16.3.2020 § 97 sivistys-​ ja hyvinvointipalveluiden toimialan 
palvelualueista organisaatiomuutoksen yhteydessä,​ kun perusturva-​ ja 
sivistystoimialat yhdistettiin sivistyksen ja hyvinvoinnin toimialaksi.  

Kaupunginhallituksen on päättänyt 1.11.2014,​ 476 §,​ että palvelualuetta johtavan 
viranhaltijan tehtävänä on vastata toimialajohtajan alaisuudessa: 

1. palvelualueen organisaation sekä sen toiminnan,​ talouden ja hallinnon 
johtamisesta lautakunnan hyväksymien tulosohjausasiakirjojen mukaisesti;​ 

2. palvelualueen omasta palvelutuotannosta ja palveluhankinnoista;​ 

3. palvelualueen osalta lautakunnan päätösten valmistelusta,​ täytäntöönpanosta ja 
seurannasta;​ 

4. eri toimijoiden välisestä yhteistyöstä sekä ulkoisesta ja sisäisestä tiedottamisesta ja 
viestinnästä,​ 

5. toiminnan kehittämisestä sekä organisaation työhyvinvoinnista. 

Samalla kaupunginhallitus päätti että palvelualueiden johtajien yleisenä 
kelpoisuusehtona on tehtävään soveltuva ylempi korkeakoulututkinto,​ kunta-​alan ja 
palvelualueen tuntemus sekä hyvä johtamistaito. 

Nimikemuutosten perustelut 

Sivistys-​ ja hyvinvointitoimialan palvelualuepäällikön alaisuudessa olevien henkilöiden 
määrä vaihtelee ja on enimmillään yli 700 henkilöä. Talousvastuu on suuri,​ kyseiset 
johtajat vastaavat kymmenien miljoonien eurojen taloudesta. Kyseessä on 
johtamistason tehtävä.  

selkeä,​ kaupunkilaisen ja henkilöstön näkökulmasta mahdollisimman 
yksiselitteinen nimike on paras vaihtoehto,​ esim. varhaiskasvatusjohtaja,​ 
koulutusjohtaja 
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palvelualuepäällikkö nimitys on epäselvä suhteessa muissa kaupungeissa 
käytössä olevien johtaja,​ aluepäällikkö ja palvelupäällikkö nimitysten kanssa,​ 
jotka vastaavat hyvin erilaisista tehtävistä ja vastuualue on huomattavasti 
pienempi 
myös kaupungin omassa organisaatiossa nimikettä käytetään toistuvasti väärin 
(palvelupäällikkö vs palvelualuepäällikkö) 
nykyiset nimikkeet aiheuttavat toistuvasti epätietoisuutta kaupunkilaisten 
keskuudessa ja lisäävät yhteydenottoja väärille tahoille 
valtakunnan tason verkostoissa Rovaniemen käyttämät nimikkeet aiheuttavat 
tiedonkulun ongelmia ja esim. valtakunnallisissa verkostoihin mukaantulo jää 
kokonaan toteutumatta tai tulee pitkällä viiveellä 
nimikkeen muutos ei aiheuta minkäänlaisia kustannuksia,​ mutta poistaa arjessa 
ilmeneviä ongelmia 

Hallintosäännön 54 §:n mukaan virkanimikkeen muuttamisesta päättää valitseva 
viranomainen. Toimialan lautakunta on päättänyt (Koulutuslautakunta 18.12.2018 
§155),​ että se valitsee palvelualuepäälliköt. Sivistysautakunnan alaisia 
palvelualuepäälliköitä ovat Varhaiskasvatuksen palvelualuepäällikkö,​ Ruoka-​ ja 
puhtauspalvelujen palvelualuepäällikkö ja Koulutuspalvelujen palvelualuepäällikkö. 

Muutoksella ei ole vaikutusta virkasuhteen etuihin tai työnkuvaan. Koulutusjohtaja,​ 
varhaiskasvatusjohtaja ja ruoka-​ ja puhtauspalveluiden johtajat toimivat myös 
edelleen oman vastuualueensa henkilötietojen käsittelyn vastuuhenkilönä. Kyseiset 
viranhaltijat on kuultu asiaa valmisteltaessa.

Ehdotus
Esittelijä: Antti Lassila,​ toimialajohtaja

Sivistylautakunta päättää,​ että

1. Varhaiskasvatuksen palvelualuepäällikkö -​nimike muutetaan muotoon 
Varhaiskasvatusjohtaja

2. Ruoka-​ ja puhtauspalvelujen palvelualuepäällikkö -​ nimike muutetaan muotoon 
Ruoka ja puhtauspalvelujohtaja

3. Koulutuspalvelujen palvelualuepäällikkö -​nimike muutetaan muotoon 
Koulutusjohtaja

Tiedoksi
Ao viranhaltijat,​ Paavo Aarnio,​ Casemtuki
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Kaupunginhallitus, § 162,25.05.2026
Sivistyslautakunta, § 75, 17.06.2026

§ 75
Sivistyslautakunnan lausunto Rovaniemen matkailuohjelmasta

ROIDno-2025-791

Kaupunginhallitus, 25.05.2026, § 162

Valmistelijat / lisätiedot:

Antti Määttä, henkilöstö- ja hallintojohtaja, antti.maatta@rovaniemi.fi
Samppa Määttä, vt. toimialajohtaja, samppa.maatta@rovaniemi.fi
Pirjo Kutinlahti, kehittämispäällikkö, pirjo.kutinlahti@rovaniemi.fi
Katariina Lehtonen, projektipäällikkö, katariina.lehtonen@rovaniemi.fi

Liitteet
1 Rovaniemi_matkailuohjelma_luonnos 19.5.2026

Rovaniemen matkailuohjelma on kaupunkistrategiaa toteuttava pitkän aikavälin 
ohjelma,​ joka ulottuu vuoteen 2040. Ohjelma määrittää matkailun kehittämisen vision,​ 
strategisen suunnan,​ kasvun hallinnan periaatteet sekä keskeiset toimenpiteet ja 
seurannan. Matkailuohjelman keskeisenä tavoitteena on ohjata matkailun kehitystä 
hallitusti,​ kestävästi ja laadullisesti siten,​ että matkailu tuottaa hyvinvointia paikallisille 
asukkaille,​ vahvistaa elinkeinoelämää ja turvaa arktisen luonnon kantokyvyn.

Ohjelman valmistelu on toteutettu laajassa yhteistyössä matkailun kehitysryhmässä,​ 
sidosryhmien ryhmähaastatteluissa,​ poliittisessa ohjausryhmässä sekä 
valtuustoseminaarissa. Valmistelun taustalla ovat lisäksi rovaniemeläisten näkemykset 
(asukaskyselyt ja keskustelutilaisuudet) sekä Rovaniemen matkailun tilannekuva.

Tausta ja lähtökohdat

Rovaniemen matkailu on kasvanut voimakkaasti viime vuosina erityisesti talvikaudella. 
Kasvu on ollut investointivetoista ja kansainvälisen kysynnän varaan rakentuvaa. 
Samanaikaisesti matkailun voimakas sesonkiluonteisuus,​ lyhytvuokrauksen kasvu 
sekä matkailijamäärien keskittyminen huippusesonkeihin ovat lisänneet vaikutuksia 
asukkaiden arkeen,​ infrastruktuuriin,​ palveluihin ja turvallisuusresursseihin. 
Sosiaalinen hyväksyttävyys ja kokonaiskantokyky ovat nousseet keskeisiksi 
kysymyksiksi matkailun tulevaisuuden kannalta.

Matkailuohjelman lähtökohtana on varmistaa,​ että Rovaniemen matkailun kasvu on 
jatkossa ennakoitavaa,​ hallittua ja kestävissä rajoissa. Kasvun painopistettä siirretään 
määrällisestä volyymista kohti korkeampaa arvoa matkailijaa kohden,​ pidempää 
viipymää,​ ympärivuotisuutta sekä laadullista ja vastuullista matkailukokemusta.

Strateginen suunta ja visio

Matkailuohjelman strategiseksi suunnaksi on määritelty hallittu ja laadullinen 
. Tavoitteena on,​ että matkailijamäärät kasvavat maltillisesti,​ mutta kehittyminen

matkailutulo,​ viipymä ja arvo matkailijaa kohden kasvavat. Kesä-​ ja lumettoman ajan 
matkailua vahvistetaan merkittävästi,​ työllisyyttä tasapainotetaan 
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1.  
2.  
3.  
4.  

ympärivuotisemmaksi ja matkailun vaikutukset paikallisyhteisöön ja luontoon 
huomioidaan systemaattisesti. Majoituskapasiteetin kasvu sidotaan käyttöasteeseen,​ 
kysyntäennusteisiin ja kantokykyseurantaan.

Visiona on,​ että Rovaniemi on vuonna 2040 kestävän matkailun kansainvälinen 
suunnannäyttäjä,​ joka luo enemmän arvoa paikallisille,​ matkailijoille ja 
ympäristölle.

Keskeiset painopisteet ja toimenpidekokonaisuudet

Matkailuohjelma jäsentyy neljän strategisen kokonaisuuden ympärille:

Hyvinvointia tuottava ja sosiaalisesti hyväksytty matkailu
Hallittu kasvu ja ennakointi
Korkea laatu,​ turvallisuus ja vastuullisuus
Paikallinen identiteetti ja ympärivuotinen kilpailukyky
 

Näitä toteutetaan konkreettisilla toimenpiteillä,​ jotka koskevat muun muassa 
matkailun vaikuttavuuden mittaamista ja tiedolla johtamista,​ matkailijamaksun 
edistämistä,​ lyhytvuokrauksen ohjausta,​ vuoropuhelun ja viestinnän vahvistamista,​ 
resilienssin kehittämistä,​ uusien vastuullisten matkailualueiden suunnittelua,​ 
investointien ohjaamista,​ korkean lisäarvon matkailuprofiilin vahvistamista,​ osaavan 
työvoiman saatavuutta sekä kesä-​ ja sulanmaan matkailun vetovoimatekijöiden 
kehittämistä.

Maankäyttö ja investoinnit

Ohjelmassa korostetaan matkailun maankäytön strategista roolia. 
Matkailuinvestoinnit ohjataan ensisijaisesti olemassa olevan infrastruktuurin ja 
palvelurakenteen yhteyteen,​ hajautuvaa ja kustannuksia lisäävää rakentamista 
vältetään ja matkailun painetta ohjataan pois keskustan alueelta. Uuden kapasiteetin 
mitoitus perustuu ennakoivaan kysyntä-​,​ kapasiteetti-​ ja kantokykyseurantaan.

Toimeenpano ja seuranta

Ohjelman toimeenpano perustuu aikataulutettuun ja vastuutettuun 
toimenpidesuunnitelmaan sekä selkeään seurantamittaristoon. Kaupungin 
organisaatioon nimetään matkailutoiminnasta vastaava viranhaltija,​ joka toimii 
ohjelman omistajana. Ohjelman toteutumisesta raportoidaan säännöllisesti matkailun 
kehitysryhmälle sekä kaupungin päätöksentekoelimille,​ ja ohjelmaa päivitetään viiden 
vuoden välein.

Vaikutukset

Matkailuohjelma luo yhteisen pitkän aikavälin kehyksen Rovaniemen matkailun 
kehittämiselle. Sen arvioidaan parantavan matkailun ennakoitavuutta,​ vahvistavan 
sosiaalista hyväksyttävyyttä,​ tukevan kestävää talouskasvua,​ turvaavan asukkaiden 
arjen laatua sekä vahvistavan Rovaniemen asemaa kansainvälisesti kilpailukykyisenä 
ja vastuullisena arktisena matkailukaupunkina.

Jatkokäsittely

Matkailuohjelmasta on suunniteltu pyydettävän lausuntoja kaupunkilaisilta,​ 
kaupungin lautakunnilta,​ jaostoilta ja vaikuttamistoimielimiltä ja kaikilta sidosryhmiltä 
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lausuntopalvelu.fi:n kautta 3.7.2026 mennessä. Kaupunginhallitus käsittelee asiaa 
uudelleen lausuntokierroksen jälkeen elokuussa ja kaupunginvaltuuston suunniteltu 
hyväksymiskäsittely tapahtuu tämän jälkeen.

Ehdotus
Esittelijä: Ulla-​Kirsikka Vainio,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää,​ että matkailuohjelmaluonnoksesta pyydetään lausuntoja 
lausuntopalvelun kautta 3.7.2026 mennessä esittelytekstissä kuvatun mukaisesti.

Päätös
Kaupunginjohtaja teki kokouksessa muutetun päätösehdotuksen:

Kaupunginhallitus päättää,​ että matkailuohjelmaluonnoksesta pyydetään lausuntoja 
lausuntopalvelun kautta 15.8.2026 mennessä esittelytekstissä kuvatun mukaisesti.

Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti kaupunginjohtajan muutetun 
päätösehdotuksen mukaisesti.

Sivistyslautakunta, 17.06.2026, § 75

Valmistelijat / lisätiedot:

Risto Varis, hallintopäällikkö, risto.varis@rovaniemi.fi

Liitteet
1 Rovaniemi_matkailuohjelma_luonnos_sivltk_17.6.

Kaupunginhallitus päätti kokouksessaan 25.5.2026 (162 §),​ että Rovaniemen 
kaupungin matkailuohjelmaluonnoksesta pyydetään lausuntoja lausuntopalvelun 
kautta 15.8.2026 mennessä. Lausunnot pyydetään kaupunkilaisilta,​ kaupungin 
lautakunnilta,​ jaostoilta ja vaikuttamistoimielimiltä ja kaikilta 
sidosryhmiltä. Kaupunginhallitus käsittelee asiaa uudelleen lausuntokierroksen 
jälkeen elokuussa,​ jonka jälkeen asia etenee kaupunginvaltuuston käsiteltäväksi. 

Ehdotus
Esittelijä: Antti Lassila,​ toimialajohtaja

Sivistyslautakunnan lausunto: 

Matkailuohjelma 2040 on tarpeellinen strateginen asiakirja. Ohjelma tunnistaa sen,​ 
että matkailun hallittu kasvu vaatii tiivistä ekosysteemiä,​ jossa myös koulutus-​ ja 
tutkimustoimijat ovat keskeisessä roolissa. 

Osaamisen ja työelämäyhteyksien vahvistaminen 

Ohjelman kärkitoimenpide matkailualan urapolkujen ja työelämäyhteyksien 
vahvistamisesta yhteistyössä eri oppilaitosten kanssa 
on oikeansuuntainen linjaus. Tämä luo suoria hyötyjä alueen opiskelijoille parantaen 
heidän sijoittumistaan paikallisille työmarkkinoille. 

Oppilaitos-​ ja TKI-​yhteistyö 

Matkailuohjelma korostaa tarvelähtöistä ekosysteemiä,​ jossa oppilaitokset ja 
korkeakoulut toimivat yritysten ja julkisen sektorin strategisina kumppaneina. Tämä 
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mahdollistaa opiskelijoille ja opettajille nykyaikaisia tutkimus-​,​ kehittämis-​ ja 
innovaatiohankkeita (TKI) sekä tarjoaa kaupungille mahdollisuuden toimia käytännön 
testialustana. 

Sosiaalinen kestävyys

Yhteisöllisestä näkökulmasta on ratkaisevaa,​ että ohjelman ohjaavina arvoina ja 
missiona ovat inhimillisyys,​ turvallisuus sekä asukkaiden arjen laadun 
vahvistaminen. Kun matkailuinfrassa huomioidaan virkistys-​ ja lähiliikuntapalvelut 
kokonaisuutena,​ se palvelee suoraan myös varhaiskasvatuksen ja koulujen tarpeita 
tarjoamalla laadukkaita luonto-​ ja oppimisympäristöjä lapsille ja nuorille. 

Kulttuurikasvatuksen tukeminen 

Ohjelman tavoite vahvistaa keskeisten kulttuurikohteiden (kuten Arktikum,​ Korundi ja 
Aalto-​keskus) vetovoimaa ja kehittää kaupunkikuvaa yhteistyössä luovien alojen 
kanssa tukee suoraan lasten ja nuorten kulttuurikasvatusta ja syventää heidän 
kotiseututuntemustaan. 

Johtopäätökset

Matkailuohjelmaluonnos luo hyvän pohjan sille,​ että Rovaniemen kasvu rakennetaan 
sosiaalisesti hyväksytyllä ja kestävällä 
tavalla. Ohjelma pyrkii sitouttamaan oppilaitokset tiiviiksi osaksi kaupungin elinvoiman 
kehittämistä,​ mikä varmistaa laadukkaan koulutuksen ja elinvoimaisen 
toimintaympäristön säilymisen myös tuleville sukupolville. Ratkaisevaa kuitenkin on,​ 
kuinka hyvin kaupunkiorganisaatio ja sidosryhmät sitoutuvat jatkotyöstämiseen ja 
jalkauttamiseen. 

Tiedoksi
Kaupunginhallitus
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§ 76
Muutoksen hakeminen Rovaniemen kaupungin lukiokoulutuksen järjestämislupaan 
Lyseonpuiston lukion IB-​linjalle

ROIDno-2026-3605

Valmistelijat / lisätiedot:

Osmo Huhtala, vs. rehtori, osmo.huhtala@rovaniemi.fi

Kittilän lukio on ollut yhteydessä Lyseonpuiston lukioon yhteistyömahdollisuuden 
käynnistämiseksi. Yhteistyön tavoitteena on mahdollistaa suomalaisen 
ylioppilastutkinnon lisäksi kansainvälisen ylioppilastutkinnon (IB-​tutkinto) 
suorittaminen Levin alppikoulussa.

Yhteistyön toteuttaminen edellyttää muutosta Rovaniemen kaupungin 
lukiokoulutuksen järjestämislupaan siten,​ että lupa kattaa koulutuksen järjestämisen 
myös Kittilän kunnassa.

Ehdotus
Esittelijä: Antti Lassila,​ toimialajohtaja

Sivistyslautakunta esittää kaupunginhallitukselle ja edelleen opetus-​ ja 
kulttuuriministeriölle,​ että Rovaniemen kaupunki hakee muutosta lukiokoulutuksen 
järjestämislupaan IB-​koulutuksen järjestämisen osalta siten,​ että koulutusta voidaan 
järjestää Rovaniemen lisäksi myös Kittilän kunnassa.
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§ 77
Perusopetukseen valmistavan opetuksen opetussuunnitelman päivittäminen

ROIDno-2026-3379

Valmistelijat / lisätiedot:

Aku-Petteri Luiro, henkilöstösuunnittelija, aku-petteri.luiro@rovaniemi.fi

Liitteet
1 Rovaniemen kaupungin perusopetukseen valmistavan opetuksen 
opetussuunnitelma 1.8.2026 alkaen
Verkkojulkisuus rajoitettu

Perusopetuslakia on muutettu lailla perusopetuslain muuttamisesta (1369/2025). 
Muutoksella perusopetuslakiin on lisätty säännökset maahanmuuttajille 
järjestettävästä uudesta perusopetuksessa järjestettävän valmistavan opetuksen 
lisäopetuksesta. Lisäopetuksen tavoitteena on vahvistaa oppilaan tarvitsemia 
valmiuksia suomen tai ruotsin kielessä sekä siten edistää oppilaiden tasapainoista 
kehitystä ja kotoutumista suomalaiseen yhteiskuntaan. 

Samalla maahanmuuttajille järjestettävää perusopetukseen valmistavaa opetusta 
koskevaa sääntelyä on täsmennetty siten,​ että perusopetukseen valmistavan 
opetuksen oppilaaksi voidaan ottaa vain ulkomailla syntynyt ulkomaalaistaustainen 
oppilas. Poikkeuksena ovat ne Suomessa syntyneet oppilaat,​ jotka ovat aloittaneet 
perusopetukseen valmistavan opetuksen oppilaana ennen lakimuutoksen 
voimaantuloa.

Lailla opetus-​ ja kulttuuritoimen rahoituksesta annetun lain muuttamisesta (1370
/2025) rahoituslakiin on lisätty säännökset perusopetuksessa järjestettävään 
valmistavan opetuksen lisäopetukseen myönnettävästä lisästä. Kunnan 
peruspalvelujen valtionosuudesta annettuun lakiin on lisätty tekninen maininta 
uudesta rahoituksesta. Perusopetukseen valmistavan opetuksen rahoitukseen ei ole 
tullut muutoksia. 

Lakimuutokset tulevat voimaan 1.8.2026. Opetushallitus on 13.1.2026 antanut 
määräyksen OPH-​92-​2026 perusopetukseen valmistavan opetuksen 
opetussuunnitelman perusteista,​ jonka mukaan päivitetyt paikalliset 
opetussuunnitelmat tulee ottaa käyttöön viimeistään 1.8.2026. Ennen 1.8.2026 
perusopetukseen valmistavan opetuksen aloittaneella Suomessa syntyneellä 
oppilaalla on oikeus suorittaa loppuuun valtioneuvoston asetukselle (852/1998) 
säädetty perusopetukseen valmistavan opetuksen tuntimäärä.

Perusopetuslain (628/1998) § 5 mukaan perusopetukseen valmistavan opetuksen 
järjestäminen on edelleen kunnalle vapaaehtoista. Perusopetuslain 9 §:n mukaan 
perusopetukseen valmistavan opetuksen laajuus vastaa yhden vuoden oppimäärää. 
Perusopetusasetuksen (852/1998) § 3.3 mukaan perusopetuksen valmistavaa 
opetusta annetaan 6–10 vuotiaille vähintään 900 tuntia ja tätä vanhemmille vähintään 
1000 tuntia. Opetukseen osallistuvalla on oikeus siirtyä perusopetukseen tai 
esiopetukseen jo ennen edellä todettujen tuntimäärien täyttymistä,​ jos hän pystyy 
seuraamaan perusopetusta tai esiopetusta.
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Perusopetuksen opetussuunnitelmien päivittämistä on ohjannut Koulutuspalveluiden 
johtotiimi,​ joka on kokouksessaan 23.9.2025 perustanut työryhmän valmistelemaan 
paikallisen opetussuunnitelman päivittämistä. Työryhmään on kuulunut rehtoreiden,​ 
luokanopettajien,​ aineenopettajien,​ opinto-​ohjaajien ja erityisopettajien edustajia. 
Työryhmä on päivittänyt Rovaniemen kaupungin perusopetukseen valmistavan 
opetuksen opetussuunnitelman lakimuutosten ja uusien opetussuunnitelman 
perusteiden mukaisesti.

Ehdotus
Esittelijä: Antti Lassila,​ toimialajohtaja

Sivistyslautakunta hyväksyy perusopetukseen valmistavan opetuksen 
opetussuunnitelman liitteen mukaisesti ja se tulee voimaan 1.8.2026 alkaen.
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§ 78
Perusopetuksen opetussuunnitelman päivittäminen

ROIDno-2026-3379

Valmistelijat / lisätiedot:

Aku-Petteri Luiro, henkilöstösuunnittelija, aku-petteri.luiro@rovaniemi.fi

Liitteet
1 Rovaniemen kaupungin perusopetuksen opetussuunnitelma, Yleinen osa (luvut 1-
13), 1.8.2026 alkaen
Verkkojulkisuus rajoitettu
2 Rovaniemen kaupungin perusopetuksen opetussuunnitelma, Suomi toisena kielenä 
ja kirjallisuus (1.-9.lk) -oppiaine, 1.8.2026 alkaen
Verkkojulkisuus rajoitettu

Perusopetuksen ohjausjärjestelmän tarkoituksena on varmistaa koulutuksen tasa-​
arvo ja laatu sekä luoda hyvät edellytykset oppilaiden kasvulle,​ kehitykselle ja 
oppimiselle. Ohjausjärjestelmän normiosan muodostavat perusopetuslaki ja -​asetus,​ 
valtioneuvoston asetukset,​ opetussuunnitelman perusteet sekä paikallinen 
opetussuunnitelma ja siihen perustuvat lukuvuosisuunnitelmat. Järjestelmän eri osat 
uudistuvat,​ jotta opetuksen järjestämisessä pystytään ottamaan huomioon muutokset 
koulua ympäröivässä maailmassa ja vahvistamaan koulun tehtävää kestävän 
tulevaisuuden rakentamisessa.

Perusopetuslain (628/1998) § 14 mukaan Opetushallitus päättää perusopetuksen eri 
oppiaineiden ja aihekokonaisuuksien sekä oppilaanohjauksen ja muun 
perusopetuslain mukaisen opetuksen tavoitteista ja keskeisistä sisällöistä 

Perusopetuslain § 15 mukaan opetuksen järjestäjän opetussuunnitelman perusteissa. 
tulee hyväksyä perusopetusta varten paikallinen opetussuunnitelma.

Opetushallitus on 17.12.2025 antanut muutosmääräyksen OPH-​7885-​2025,​ jossa 
perusopetuksen opetussuunnitelman perusteita muutettiin Lukujen 3 Perusopetuksen 

 sekä  osalta. tehtävä ja yleiset tavoitteet 4 Yhtenäisen perusopetuksen toimintakulttuuri
Muutokset koskevat perusopetuslain (628/1998) § 2 tehtyä muutosta,​ jossa opetuksen 
tavoitteisiin on lisätty,​ että esi-​ ja perusopetuksen tulee muun muassa edistää 
liikunnallista elämäntapaa.

Opetushallitus on 13.1.2026 antanut muutosmääräyksen OPH-​5207-​2025 / OPH-​93-​
2026,​ jossa perusopetuksen opetussuunnitelman perusteita on muutettu Äidinkieli ja 

 -​oppiaineen sekä luvun kirjallisuus,​ suomi/ruotsi toisena kielenä ja kirjallisuus 10 Kieleen 
 osalta. Lisäksi määräyksellä muutettiin lukuja ja kulttuurin liittyviä erityiskysymyksiä 5 

,​ Oppimista ja hyvinvointia edistävä koulutyön järjestäminen 5.4 Opetuksen 
 sekä .järjestämistapoja 5.6 Paikallisesti päätettävät asiat

Opetushallitus on 26.3.2026 antanut muutosmääräyksen OPH-​467-​2026,​ jossa 
perusopetuksen opetussuunnitelman perusteita on muutettu kasvun ja oppimisen 
tuen lakimuutoksen mukaisesti oppilaskohtaisen tuen toteuttamisen osalta (luvut 5.6,​ 
7.4.1. ja 7.4.2). Lisäksi perusteita on muutettu edellä mainitusta syystä lukujen 7.5.2 
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,​ Oppilaan vapauttaminen oppiaineen suorittamisesta terveydellisistä syistä 7.6.1 
Perusopetuksen järjestäminen oppilaalle,​ jolla on vamma,​ sairaus tai toimintakyvyn rajoite 
ja .11.1 Kaksikielisen opetuksen tavoitteet ja opetuksen järjestämisen lähtökohtia

Edellä mainittujen muutosmääräysten mukaiset paikalliset opetussuunnitelmat tulee 
ottaa käyttöön 1.8.2026 alkaen.

Perusopetuksen opetussuunnitelmien päivittämistä on ohjannut Koulutuspalveluiden 
johtotiimi,​ joka on kokouksessaan 23.9.2025 perustanut työryhmän valmistelemaan 
paikallisen opetussuunnitelman päivittämistä. Työryhmään on kuulunut rehtoreiden,​ 
luokanopettajien,​ aineenopettajien,​ opinto-​ohjaajien ja erityisopettajien edustajia. 
Työryhmä on laatinut edellä mainittuja muutosmääräyksiä koskevat paikalliset 
kirjaukset Rovaniemen kaupungin perusopetuksen opetussuunnitelmaan.

Lisäksi perusopetuksen päätoiminen tuntiopettaja Kimmo Tuunala on muokannut 
Rovaniemen kaupungin opetussuunnitelman vastaamaan rakenteeltaan 
valtakunnallisia perusopetuksen opetussuunnitelman perusteita. Hän on siirtänyt 
paikalliset kirjaukset perustetekstin mukaisiin lukuihin,​ jotta Rovaniemen kaupungin 
opetussuunnitelma voidaan julkaista valtakunnallisessa ePerusteet-​palvelussa.

Opetushallitus pitää yllä ePerusteet-​palvelua ja vastaa valtakunnallisten määräysten ja 
suositusten oikeellisuudesta. Tällöin opetussuunnitelman perusteiden mukaiset 
tekstit päivittyvät automaattisesti ajantasaisten määräysten mukaisesti ja opetuksen 
järjestäjän vastuulle jää paikallisten kirjausten päivittäminen. Rovaniemen kaupungin 
opetussuunnitelma julkaistaan ePerusteet-​palvelussa,​ kun sivistyslautakunta on 
päättänyt 1.8.2026 voimaan tulevista muutoksista.

Ehdotus
Esittelijä: Antti Lassila,​ toimialajohtaja

Sivistyslautakunta hyväksyy perusopetuksen paikallisen opetussuunnitelman 
päivitykset liitteiden mukaisesti ja muutokset tulevat voimaan 1.8.2026 alkaen.
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§ 79
Kahden konsultoivan tuen asiantuntijan vakanssin perustaminen

ROIDno-2026-3399

Valmistelijat / lisätiedot:

Aku-Petteri Luiro, henkilöstösuunnittelija, aku-petteri.luiro@rovaniemi.fi

Kasvun ja oppimisen palvelualueella on viime vuosina havaittu lisääntyviä haasteita 
koulujen ja päiväkotien väkivaltatilanteissa. Ilman riittävää ja asiantuntevaa tukea 
nämä tilanteet voivat vaarantaa kasvatuksen ja opetuksen jatkuvuuden sekä lasten ja 
henkilöstön hyvinvoinnin ja turvallisuuden.

Kasvun ja oppimisen palvelualue esittää,​ että sivistyslautakunta perustaa kaksi uutta 
konsultoivan tuen asiantuntijan vakanssia,​ joilla vahvistetaan kasvun ja oppimisen 
tuen tiimin resurssointia. Uusien konsultoivien tuen asiantuntijoiden keskeisenä 
tehtävänä on tukea päiväkotien ja koulujen henkilöstöä sekä lapsia ja oppilaita 
tilanteissa,​ joissa käyttäytyminen uhkaa opetuksen sujuvuutta tai yhteisön 
turvallisuutta.

Asiantuntijat vastaavat väkivaltatilanteiden hallintaan liittyvien toimintamallien 
kehittämisestä. He analysoivat aiempia tilanteita,​ laativat yhtenäisiä toimintaohjeita 
sekä kouluttavat henkilöstöä ennaltaehkäisevien ja korjaavien toimintatapojen 
käyttöön. Tavoitteena on luoda selkeät ja toimivat käytännöt,​ joiden avulla tilanteisiin 
voidaan puuttua varhaisessa vaiheessa ja tehokkaasti.

Asiantuntijat osallistuvat tarvittaessa akuuttien uhka-​ ja väkivaltatilanteiden 
hoitamiseen paikan päällä. He tukevat päiväkotien ja koulujen henkilöstöä tilanteen 
ratkaisemisessa ja varmistavat kasvatus-​ ja opetustyön mahdollisimman häiriöttömän 
jatkumisen. Samalla he huolehtivat siitä,​ että väkivaltaisesti käyttäytyvä lapsi tai 
oppilas saa tilanteessa tarvittavan yksilöllisen tuen.

Vakanssien perustaminen parantaa kasvun ja oppimisen palvelualueen valmiutta 
vastata haastaviin tilanteisiin nopeasti ja ammattitaitoisesti. Toimenpiteellä 
vahvistetaan koulujen ja päiväkotien turvallisuutta,​ tuetaan lasten hyvinvointia ja 
kasvua sekä turvataan opetuksen jatkuvuus myös häiriötilanteissa. Ennaltaehkäisevä 
ja systemaattinen toiminta edistää pitkällä aikavälillä myös parempia oppimistuloksia.

Kasvun ja oppimisen palvelualue käynnistää vakanssien täyttämisen sekä huolehtii 
tehtävien tarkemmasta määrittelystä ja toiminnan organisoinnista osana tuen tiimin 
toimintaa.

Mahdollinen lisämäärärahan tarve ratkaistaan osavuosikatsauksen käsittelyn 
yhteydessä.

Ehdotus
Esittelijä: Antti Lassila,​ toimialajohtaja

Sivistyslautakunta päättää perustaa kaksi konsultoivan tuen asiantuntijan virkaa 
1.8.2026 alkaen.
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§ 80
Viranhaltijoiden päätösten otto-​oikeus / sivistyslautakunta

Kasvun ja oppimisen palvelualueen johtaja
Tutkimuslupapäätös:
§ 96 Tutkimuslupa / Anniina Koivurova,​ 25.05.2026

Palvelualuepäällikkö Koulutuspalvelut
Henkilöstöpäätös:
§ 89 Lukion erityisopettajan vakanssin 10289035 täyttäminen (viran uudelleen 
täyttäminen),​ 20.05.2026
§ 90 Lukion erityisopettajan vakanssin 10289037 täyttäminen (viran uudelleen 
täyttäminen),​ 20.05.2026
§ 95 Erityisluokanopettajan vakanssin 56400212 täyttäminen,​ 01.06.2026
§ 96 Erityisluokanopettajan vakanssin 10277013 täyttäminen,​ 01.06.2026
§ 97 Erityisluokanopettajan vakanssin 10288052 täyttäminen,​ 01.06.2026
§ 98 Erityisopettajan vakanssin 10289034 täyttäminen,​ 01.06.2026
§ 99 Erityisopettajan vakanssin 10289033 täyttäminen,​ 01.06.2026
§ 100 Erityisopettajan vakanssin 10289032 täyttäminen,​ 01.06.2026
§ 101 Erityisopettajan vakanssin 10289006 täyttäminen,​ 01.06.2026
§ 102 Erityisopettajan vakanssin 56400171 täyttäminen,​ 01.06.2026
§ 104 Päätoimisen tuntiopettajan vakanssin 56400176 täyttäminen,​ 01.06.2026
§ 105 Erityisopettajan vakanssin 10289010 uudelleen täyttäminen,​ 01.06.2026
§ 106 Erityisopettajan vakanssin 10289004 täyttäminen,​ 01.06.2026
Tutkimuslupapäätös:
§ 92 Tutkimuslupa Koulutuspalvelut Opetukseen sitomattoman henkilökunnan 
sosiaalinen tuki oppilaiden kouluun kiinnittymiseen Lapin maakunnassa,​ 25.05.2026
§ 94 Tutkimuslupa Koulutuspalvelut Menneen ja nykyisyyden yhdistäminen: 
sukupolvien välinen tarinankerronta ja taideperustainen pedagogiikka 
museoympäristössä',​ 02.06.2026

Toimialajohtaja Sivistys-​ ja hyvinvointipalvelut
Hankintapäätös:
§ 16 Koulu-​,​ askartelu-​ ja päiväkotitarvikkeet -​ option käyttäminen,​ 27.05.2026
Henkilöstöpäätös:
§ 15 Hirvaan koulunjohtajan tehtävät lukuvuosille 2026-​2027 ja 2027-​2028,​ 21.05.2026
§ 17 Oppivelvollisuuskoordinaattorin siirtäminen,​ 27.05.2026
Yhteishankintaan liittymispäätös:
§ 18 Oppilas-​,​ koulu-​ ja varhaiskasvatuksen kalusteiden hankinta -​ Numera Palvelujen 
yhteishankintaan liittyminen,​ 29.05.2026

Ehdotus
Esittelijä: Antti Lassila,​ toimialajohtaja

ja puheenjohtaja Hilpi Ahola:

Sivistyslautakunta merkitsee edellä olevat viranhaltijapäätökset tiedoksi ja päättää,​ 
että sivistyslautakunta ei käytä otto-​oikeutta päätöksiin.

Sivistyslautakunta toteaa,​ että päätökset ovat yleisesti nähtävänä Rovaniemen 
kaupungin verkkosivuilla. Päätökset on kuulutettu nähtäville Rovaniemen kaupungin 



 Rovaniemen kaupunki Kokouskutsu 25 ( )26
Sivistyslautakunta 11.06.2026

verkkosivuilla.
Päätöksiä koskevia pöytäkirjanotteita voi pyytää Rovaniemen kaupungin 
kirjaamosta. Puhelin 016 332 6014 tai sähköpostilla kirjaamo(at)rovaniemi.fi kirjaamon 
aukioloaikana (ma -​ pe klo 8.00 -​ 16.00).
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§ 81
Ilmoitusasiat

Opinnäytetutkielma: Leikkivä varhaiskasvatuksen erityisopettaja tukee lasten 
oppimista ja työyhteisön pedagogista ajattelua,​ Kaisu Grundmark,​ Mirkka Vänskä
Lupa-​ ja valvontaviraston päätös kanteluasiassa LVV-​U/26711/2026
Pöytäkirjan ote Kaupunginvaltuusto 18.05.2026_​Rovaniemen kaupungin 
kasvuohjelma
Vaikuttamistoimielinten edustajien ilmoitusasiat

Ehdotus
Esittelijä: Antti Lassila,​ toimialajohtaja

Sivistyslautakunta merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi.
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